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Ilgi  : 12/07/2018 tarihli ve 3807 sayili yaziniz.

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) geregince, kurumunuzda stirekli isci
kadrolarina gecen iscilerin mali ve sosyal haklarina dair ilgi yaziniz Bakanligimiz gorev alani
cercevesinde incelenmistir.

696 sayili KHK'in 127 nci maddesiyle 375 sayili KHK'ya eklenen Gegici 23 iincii maddeye
gore siirekli is¢i kadrosuna gegen iscilerin alt isveren biinyesinde iken bir toplu is s6zlesmesi var
ise s0z konusu iscilerin sendika iiyeligi veya dayanisma aidati 6deme durumlarina gore
yurtrliikteki toplu is s6zlesmesinden faydalanabilecegi, eger yliriirlikkte bir toplu is sdzlesmesi
yoksa veya is¢inin yararlandigi toplu is sdzlesmesi sona ermisse anilan KHK'nin Gegici 23 tincii
maddesi kapsamindaki idarelerde toplu is sdzlesmesinin sona erme tarihinden 31/10/2020 tarihine
kadar Bakanligimizca ilan edilen ve Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan karara baglanmis ve siiresi
en son sona erecek toplu is sozlesmesine gore belirlenmis mali ve sosyal haklara iligkin hiikiimlerin
uygulanacag anlagilmaktadir.

Bakanligimiz resmi internet sitesinde, 12/04/2018 tarihinde ilan edilmis olan "375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23. Maddesi Uyarinca Is¢i Statiisiine Gegirilen Is¢ilerin
Ucret Ile Diger Mali ve Sosyal Haklarinin Belirlenmesinde Esas Almacak Toplu Is Sézlesmesi
Hiikiimleri" nde de "Tasit Yardimi" ile ilgili olarak " Mevcut uygulamaya devam edilir." ifadesine,
"Ucret Zammuyla" ilgili olarak, "Is¢ilerin 01.01.2018 tarihinde almakta olduklar: giinliik giplak
icretlerine ayni tarihten itibaren %4 (yiizde dort) oraninda zam yapilmistir. Ancak bu donemde
verilmis bir ticret zammi varsa %4 (yiizde dort)'ten mahsup edilir." ifadesine, "Yemek Yardimi" ile
ilgili olarak "Iscilere fiilen calisilan giinler icin bir 6giin yemek verilir. Yemek verilmedigi takdirde
karar tarihinden itibaren fiilen c¢alisilan giinler i¢in 5,00(bes)TL/Giin tutarinda yemek bedeli
Odenir." ifadesine yer verilmistir.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununun 36' nc1 maddesinin birinci
fikrasinda ise toplu is s6zlesmesinde aksi belirtilmedikce is s6zlesmelerinin toplu is sdzlesmesine
aykirt olamayacagi, is sdzlesmelerinin toplu is sézlesmesine aykiri hiikiimlerinin yerini toplu is
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sozlesmesindeki hiikiimlerin alacagi, toplu is s6zlesmesinde is sdzlesmelerine aykirt hiikiimlerin
bulunmasi halinde ise is sdzlesmesinin ig¢i yararina olan hiikiimlerin gegerli olacagi hiikiim altina
alinmustr.

Bu cergevede; siirekli 1s¢i kadrolarina gecirilip alt igsverenlikten devam eden bir toplu is
sO0zlesmesi bulunmayan is¢ilere, tasit yardimiyla ilgili gegisten onceki uygulamanin devam etmesi
gerektigi, ticret zammuyla ilgili is¢ilerin %4 (yiizde dort) oranindaki zamlarmin 01/01/2018
tarihinde aldiklar1 iicret ilizerinden hesaplanarak, iscilerin kadroya gecis tarihi olan 01/04/2018
tarihinden itibaren 6denmesi gerektigi, yemek yardimiyla da ilgili iscilerin ihale sozlesmesi
kapsaminda belirlenen bireysel is s6zlesmelerinde yemek ticreti Yiiksek Hakem Kurulu Karari ile
belirlenen yemek {icretinden fazla ise iscilere fazla olan Ticretin O0denmesi gerektigi
degerlendirilmektedir.

Ayrica; goriis talebinde bulundugunuz diger konulara iligkin ihale s6zlesmesi kapsaminda
belirlenen bireysel is s6zlesmelerinde hiikiim var ise bu hiikiimlerin uygulanmasi gerektigi yok ise
ilgili kurum ve kuruluslarin goriisiine bagvurulmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Nurcan ONDER
Bakan a.
Genel Mudur
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